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Betreutes Wohnen

CJD Homburg/Saar gGmbH

Ausbildung   •   Bildung   •   Dienstleistung

Die CJD Homburg/Saar gemeinnützige GmbH ist ein christlich und sozial orientiertes

Unternehmen mit einem breit gefächerten Ausbildungs-, Bildungs- und Dienstleistungs-

angebot und bietet in seinen Teilbereichen folgende Leistungen und Angebote an:

Ausbildungen in anerkannten und besonders geregelten Berufen und Angebote in

Berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahmen:

CJD Homburg/Saar gGmbH > Jugenddorf-Berufsbildungswerk

   Café-Restaurant als Ausbildungs- und Beschäftigungsstätte 

    für Menschen mit Behinderungen:

   CJD Homburg/Saar gGmbH > Café Zauberlehrling

   „....nah und gut“ (EDEKA)-Markt als Ausbildungsstätte:

   CJD Homburg/Saar gGmbH > CJD Ausbildungsmarkt

Angebote von SGB-Maßnahmen, Ganztagsschulbetreuung, Schulsozialarbeit

und weiteren Bildungsmaßnahmen:

CJD Homburg/Saar gGmbH > CJD Bildungszentrum

Verschiedenste  SGB-Maßnahmen, berufsvorbereitende und berufl iche

Bildung und weitere beratende Leistungen:

CJD Homburg/Saar gGmbH > CJD Neunkirchen

Hauswirtschaftliche Dienstleistungen für private Haushalte:

CJD Homburg/Saar gGmbH > AhA – Agentur für haushaltsnahe Arbeit

Fitness, Gesundheit und Prävention - für jedermann/-frau

CJD Homburg/Saar gGmbH > AQVITAL – CJD Gesundheitszentrum

CJD Homburg/Saar gGmbH

Einöder Straße 80 • 66424 Homburg/Saar • fon  06841 691-0 • fax  06841 691-203

cjd.homburg@cjd.de • www.cjd-homburg.de

          Werden Sie zum Chancengeber und unterstützen Sie uns:

Spendenkonto • Bank 1 Saar eG • BLZ 591 900 00 • Kto. 53 43 003
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Das CJD bietet jährlich 155.000 jungen und erwachsenen 
Menschen Orientierung und Zukunftschancen. 
Sie werden von 9.500 hauptamtlichen und vielen 
ehrenamtlichen Mitarbeitenden an über 150 Standorten 
gefördert, begleitet und ausgebildet. Grundlage ist 
das christliche Menschenbild mit der Vision 
„Keiner darf verloren gehen!“.

Wir bringen Alt und Jung zusammen!



Seniorenarbeit

Auf einen Blick
 

• Betreutes Wohnen in der Gemeinschaft

• Erhaltung der Selbständigkeit bis ins 

 hohe Alter

• 5 Wohnungen für maximal 9 Personen, 

 mit Gemeinschaftsraum und gemeinsam 

 zu nutzende Innenhof-Anlage 

• Naturnahe Lage im Stadtteil Schwarzenbach

  

• Barrierefreier Wohnraum und barrierefreier   

 Zugang zu allen Anlagen und Gebäuden 

 des CJD Homburg/Saar

• Nähe zu den Unikliniken Homburg/Saar

• Gute Verkehrsanbindung

• Verlässliche und feste Ansprechpartner 

 für alle Belange des täglichen Lebens

• Teilnahme an sportlichen und musischen 

 Aktivitäten des CJD Homburg/Saar

• Persönlicher Kontakt zu den jungen Menschen,  

 die im CJD Homburg/Saar ausgebildet und   

 betreut werden

Ansprechpartner:
Evi Sontag
Seniorenbeauftragte des CJD Saarland
fon 06841 691–352

Inge Gollasch 
Allgemeine Verwaltung
fon 06841 691-325

Betreutes Wohnen
in der CJD Homburg/Saar gGmbH

Die Grundlage ist die Bereitstellung von Wohn-

raum und Betreuungsdiensten im Rahmen des 

sogennanten Betreuten Wohnens für Senioren. 

Ziel ist die Erhaltung der Selbständigkeit der 

Mieterinnen und Mieter. Die Apartmenthäuser 

sind daher auf die besonderen Bedürfnisse 

älterer Menschen ausgerichtet, insbesondere 

barrierefrei gebaut und ausgestattet. 

Die zusätzlichen Hilfestellungen sollen dazu 

beitragen, den Bewohnerinnen und Bewohnern 

ein selbst bestimmtes Leben in der eigenen 

Häuslichkeit zu ermöglichen.

Grundleistungen

sind mit der Betreuungspauschale abgedeckt:

• Hausnotruf (24 Std. täglich)

• Allgemeine Beratung in persönlichen Ange-

 legenheiten, insbesondere bei Umgang mit 

 Behörden und anderen öffentlichen 

 Einrichtungen

• Vermittlung eines externen ambulanten Pflege- 

 dienstes für häusliche Pflege bei Bedarf und   

 auf Wunsch des Bewohners

• Fahr- und Bringdienste (z.B. Arztbesuch)

 1 Fahrt pro Monat (20 km Umkreis)

• Leistungen bei Krankheit / Pflegebedürftigkeit  

 an maximal 3 Tagen pro Quartal

• Angebot der Teilnahme an kulturellen und   

 kirchlichen Veranstaltungen des 

 CJD Homburg/Saar

• Haustechnischer Service – Gewährleistung  

 der Funktionsbereitschaft und Nutzbarkeit  

 der Gemeinschaftsanlagen und Allgemein- 

 technik

• Kleine handwerkliche Hilfsdienste bis   

 15 Min. / monatlich (Anbringen von Regalen, 

 Austausch von Glühbirnen, Aufhängen  

 von Bildern usw.) in der Mietwohnung  

 Die Durchführung umfangreicher Reparatur-  

 und Montagearbeiten usw. zählt nicht mehr  

 zum Bereich der kleineren handwerklichen  

 Hilfsdienste. Der Betreuungsträger erklärt  

 sich aber grundsätzlich bereit, Hilfestellung  

 bei der Organisation solcher Arbeiten zu  

 leisten

• Gartennutzung inklusive der Gartenmöbel  

 und Grillmöglichkeit

Wahlleistungen

werden zusätzlich berechnet:

• Essen in der CJD-Kantine

• sonstige Dienstleistungen (Wäschedienst,  

 Friseur, Fußpflege, Ausfahrten, Spaziergänge)

• Nutzung der Freizeitanlagen im 

 CJD Homburg/Saar, z.B. Schwimmbad und  

 Sauna, Freizeit- und Sportgruppen – 

 Voraussetzung hierfür ist die Mitgliedschaft  

 im CJD Gesundheitszentrum „AQVITAL“

S e n i o r e n a r b e i t


